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Evénements

Webinaire CREG-PRB

3 février 2026

(" KENVALEARNING SERIES )

Understanding the
Demographic Transition
& Its Implications for
Care Systems

TUESDAY, FEBRUARY 3 | 3 PM EAT / 7 AM EST

Le Consortium Régional pour la Recherche
en FEconomie Générationnelle (CREG), en
partenariat avec le Population Reference Bureau
(PRB), a lancé une série de six webinaires consacrés
a « Soins et Budgétisation Sensible au Dividende
Démographique (BSDD) », programmés du 3
février au 10 mars 2026. Cette initiative vise a
réunir décideurs, donateurs et experts techniques
afin de réfléchir aux liens entre transition démo-
graphique, systémes de soins et finances publiques,
et promouvoir une approche prospective et intégrée.
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Recensement de ’actualité du CREG

Le premier webinaire, tenu le 3 février 2026 sur le
théme « Understanding the Demographic Transi-
tion and It Implication for Care Systems », a posé
les bases conceptuelles de la série. Les échanges ont
permis de situer la transition démographique com-
me point de départ des discussions sur les soins et
les politiques publiques, de présenter le cadre du
Continent africain et le profil du Kenya sur le divi-
dende démographique, d’expliquer le lien entre struc-
ture démographique, parcours de vie et demande en
soins, et d’illustrer & partir de données nationales les
pressions futures sur les systémes de soins. Le soin a été
repositionné comme une infrastructure économique
essentielle, liée a la productivité et au capital humain.

La session est terminée par une discussion ouverte et
un rappel clé : la demande en soins est un résultat struc-
turel de la transition démographique, nécessitant une
planification proactive. Les participants ont souligné
limportance d’anticiper les besoins a partir des don-
nées démographiques, d'intégrer le soin dans les poli-
tiques économiques et sociales, et de considérer la
transition démographique comme un levier stratégique
pour repenser les trajectoires de développement.

Le CREG participe a ’Autonomisation des femmes,
protection sociale et alimentation saine pour un
développement inclusif

o 17 février 2026

3éme forum national de la recherche économique et sociale au Sénégal

Le Forum régional de dialogue sur les statistiques sen-
sibles au genre s'est tenu le 17 février 2026 a Thies,
organisé par la DEEG avec 'appui ONU Femmes
(Women Count). Prés de soixante acteurs ont par-
ticipé, dont le CREG, aux cotés des autorités lo-
cales, services techniques, société civile, secteur privé
et médias.
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Deux panels ont rythmé les échanges
alisation des politiques publiques et lintégration
du genre dans les secteurs des mines et de I'énergie.

Les travaux de groupe ont permis de partager des ex-
périences, d’identifier les besoins et de présenter la
plateforme numérique dédiée aux statistiques genre.
Une feuille de route opérationnelle a été élaborée pour
renforcer 'intégration du genre dans les politiques pub-
liques locales de Thigs.

CREG Learning Series (C.L.S) intitulé « Clarifi-
cations conceptuelles sur 'économie des soins et
I'économie générationnelle »

e 23 Février 2026

CREG LEARNING SERIES

Clarifications Conceptuelles
Sur Economie des Soins et
Economie Générationnelle
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Le lundi 23 février 2026, le Consortium
Régional pour la Recherche en FEconomie Généra-
tionnelle (CREG) a lancé le premier volet de sa série
CREG Learning Series (C.L.S) intitulé « Clarifications
conceptuelles sur ’économie des soins et 'économie
générationnelle ». Ce webinaire inaugural a posé les
jalons théoriques nécessaires a une planification du
développement axée sur 'équité intergénérationnelle,
en renforcant les capacités des acteurs dans I'analyse
des interrelations entre dynamique démographique
et croissance économique. Les experts ont souligné
limportance cruciale de passer d’'une approche pure-
ment statistique 2 une analyse démo-économique afin
de mieux orienter les choix stratégiques des décideurs.
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Sous l'égide du Dr Camille Guidime et d’Edem
Akpo, les participants ont exploré les dimensions
clés du dividende démographique a travers des
outils de mesure précis, notamment |'Indice de
Couverture de la Dépendance Economique (ICDE),
qui constitue une extension du déficit du cycle de vie
(LCD). Cette session a également mis en exergue le Gen-
der Demographic Dividend Index (GDDI), un outil
essentiel pour analyser les disparités de genre et 'impact
de I'économie des soins dans la capture du dividende.
Les échanges ont permis d’approfondir le DDMI (In-
dicateur synthétique du dividende démographique),
lequel integre des dimensions fondamentales telles que
la qualité du cadre de vie (IQCV), la sortie de la pauvreté
(ISSP) et le développement humain étendu (IDHE).
Cette formation a démontré comment transformer
des concepts théoriques complexes en véritables outils
d’aide a la décision pour les politiques publiques. En
sappuyant sur la méthodologie des Comptes de Trans-
ferts Nationaux (NTA), le webinaire a fourni les bases
méthodologiques pour Iélaboration de Policy-briefs et
de plaidoyers budgétaires plus efficaces, visant une allo-
cation optimale des ressources vers les secteurs sociaux
de base. Ce premier rendez-vous de la série C.L.S a ainsi
mobilisé une expertise régionale pour garantir que les
gouvernements intégrent désormais la structure par age
et le genre comme déterminants centraux de la sou-
veraineté économique et du bien-étre social durable.

Le CREG appui les experts du Burkina-Faso dans un

atelier de renforcement de capacités sur EViews
* du 23 février au 5 mars 2026

Atelier de renforcement des capacités sur EViews, DDMI et GDDI
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Dans le cadre de 'opérationnalisation de I'Observatoire
National du Dividende Démographique (ONDD) du
Burkina Faso, la Direction Générale de I'Economie
et de la Planification (DGEP), en partenariat avec le
CREG et avec l'appui du programme SWEDD-+, de
I'UNEFPA et du PADS, a organisé un atelier de forma-
tion intensif du 23 février au 5 mars 2026. Pendant pres
de deux semaines, une trentaine d’experts issus de divers
ministeres et de 'INSD ont participé a cette session.
Lobjectif principal était de renforcer les compétences
des points focaux de TONDD dans ['utilisation de lo-
giciels métiers et de outil économétrique EViews. La
formation a couvert plusieurs volets essentiels : analyse
des indicateurs de suivi (DDMI, GDDI, LDDI), ap-
prentissage de la budgétisation sensible au dividende
démographique (BSDD) a travers un processus en sept
modules, et maitrise progressive d’EViews allant des
régressions simples aux modeles avancés (tests de sta-
tionnarité, modéles a correction d’erreur). Au-dela des
aspects techniques, l'atelier a abordé des enjeux trans-
versaux tels que la souveraineté numérique, 'éthique
de la recherche et la communication politique, afin de
transformer les résultats techniques en outils de plaido-
yer pour les décideurs. Les travaux se sont conclus sur
une note positive avec la validation des premiers cali-
brages nationaux pour le genre et la pauvreté. La céré-
monie de cloture a été marquée par la présentation d’'un
ouvrage de référence du Professeur Latif Dramani sur
la BSDD et la remise d’attestations de formation aux
participants.
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Introducing the
Demographic Dividend
Monitoring Index (DDMI):
Tracking Readiness for
Demographic Gains

TUESDAY, FEBRUARY 10 | 3 PM EAT / 7 AM EST
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Seudis Scientifiques du CREG

Gap Générationnel Genre: Applications aux
pays de I'Afrique de I'Ouest et du Centre

Y Président

Discutant

riverssy of Mairabl (Rempa)

JSC du mois de Mars-Gap générationnel Genre:
applications aux pays de ’Afrique de ’Ouest et

Webinaire CREG-PRB sur la BSDD du Centre
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Webinaire 3 CREG Learning Series : Leadership
des femmes et compétition de temps
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Conférence NTA 2026
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