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Sous le leadership du Président Coordonnateur Pr 
Latif DRAMANI, le CREG met en œuvre ses activi-
tés grâce à une équipe polyvalente, compétente multi-
culturelle qui intègre les réalités socioéconomiques 
des pays dans sa démarche.  Animée par le culte du 
résultat et la volonté de répondre efficacement aux 
différentes sollicitations des pays et des partenaires, 
le Comité de Direction ne cesse de booster les 
équipes vers la culture de l’excellence. 

COMITE DE DIRECTION 
ET EQUIPE DE RECHERCHE

Dans les actions au quotidien, le comité de direction est guidé par des valeurs et prin-
cipes qui tournent autour du respect des procédures administratives et financières, l’in-
tégrité, la loyauté et la rigueur qui sont des qualités requises pour l’atteinte des résul-
tats.

Pour une meilleure conduite des recherches et pour nous assurer que nos recherches 
sont en phase avec les réalités socioéconomiques des pays et des institutions parte-
naires, le CREG a un point focal dans chaque pays. Entre autres experts impliqués dans 
la conduite des recherches, nous avons des économistes, des statisticiens, des démo-
graphes, des spécialistes Genre, des planificateurs, des gestionnaires, socio-anthropo-
logue etc…



MOT DU PRÉSIDENT-COORDONNATEUR

En poursuivant notre tradition d’excellence, nos collaborations internationales se sont 
étendues partout dans le monde.

Ce point de rencontre pour les chercheurs, les ingénieurs, etc., jette les bases pour une 
innovation qui pourrait mener à des avancées majeures en matière de résultats de 
recherche. Il offre également une opportunité importante de croissance au CREG.

Le Centre s’est distingué par des efforts interdisciplinaires qui ont amélioré notre com-
préhension des déterminants socio-économiques dans la capture du Dividende démo-
graphique, y compris l’influence du genre. Il s’est aussi attelé à atteindre ces objectifs 
et renforcer les compétences de ses collaborateurs.

Le travail mis en valeur dans ce rapport démontre des exemples exceptionnels de la 
manière dont nos scientifiques et experts collaborent et exploitent les données pour 
aborder un des plus grands défis de l’humanité : la crise démographique. Nous sommes 
également reconnaissants envers nos partenaires gouvernementaux et non gouverne-
mentaux, de nous avoir fait confiance et d’avoir soutenu la poursuite de l’excellence et 
de l’innovation.

La recherche est l’un des traits déterminants du 
Consortium Régional pour la Recherche en Économie 
Générationnelle (CREG). Nous établissons des ponts 
entre la recherche scientifique et les sphères de déci-
sions sur les questions de population et dans les disci-
plines connexes.

L’année 2025 a été marquée par plusieurs travaux 
révolutionnaires dans les domaines de l’amélioration 
de la recherche et de son évaluation ainsi que la prise 
en compte de l’aspect genre dans tous nos indicateurs. 
Des avancées furent réalisées dans la compréhension 
des liens entre démographie et développement dans un 
contexte de jeunesse et de croissance rapide de la population africaine.

Le Président Coordonnateur



INTRODUCTION

L’année 2025 a été riche en initiatives et en réalisations pour le Consortium Régional 
pour la Recherche en Économie Générationnelle (CREG). Fidèle à sa mission de 
rapprocher la recherche scientifique des politiques publiques, le CREG a poursuivi ses 
efforts pour accompagner les pays africains dans l’exploitation du dividende démogra-
phique et la promotion d’un développement durable.

Parmi les activités phares de cette année figurent les ateliers de formation sur la Budgé-
tisation Sensible au Dividende Démographique (BSDD) et l’intégration du Demogra-
phic Dividend Monitoring Index (DDMI) dans les budgets nationaux, les webinaires 
thématiques consacrés à l’économie des soins et au travail domestique non rémunéré, 
ainsi que les Jeudis Scientifiques du CREG (JSC) qui ont offert un espace de dialogue 
entre chercheurs, décideurs et partenaires. Le lancement des certificats pour le Master 
en Économie Générationnelle et Politiques Publiques a également marqué une avancée 
importante dans le renforcement des compétences des professionnels et chercheurs.

Les résultats obtenus traduisent la consolidation du rôle du CREG comme centre d’ex-
pertise : accompagnement de doctorants et stagiaires, publications scientifiques, 
distinctions honorifiques de ses experts, et le renforcement des partenariats avec des 
institutions internationales telles que la Fondation Hewlett, le Population Reference 
Bureau (PRB), l’UNFPA, l’IDEP, la Banque mondiale et la Commission Économique 
pour l’Afrique (CEA). Ces collaborations ont contribué à renforcer la pertinence des 
recherches et leur utilité pour les politiques publiques africaines.

Ce rapport d’activités 2025 présente ainsi les principales actions menées par le CREG 
au cours de l’année écoulée. Il met en évidence les efforts de renforcement des capaci-
tés, les activités scientifiques, la richesse des partenariats, ainsi que les défis et perspec-
tives qui orientent notre mission.



RENFORCEMENT 
DE CAPACITES
DES TECHNICIENS 
ET EXPERTS 
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RENFORCEMENT DE CAPACITES
DES TECHNICIENS ET EXPERTS

01

Le renforcement des compétences des experts et techniciens demeure au cœur de la stra-
tégie du CREG. En 2025, plusieurs sessions de formation ont permis d’outiller les 
acteurs nationaux et régionaux sur des thématiques essentielles, allant de la budgétisa-
tion sensible au dividende démographique à la communication des leaders.

Atelier régional sur les Comptes Nationaux 

de Transfert de Temps. (NTTA) au Bénin
Soutenir l’élaboration de politiques inclusives: 

le CREG et ses partenaires engagés pour la reconnaissance 

du travail domestique non rémunéré au Bénin et au Togo

Atelier de dissémination des résultats du projet 

Counting Women’s. Work : pour un meilleure 

Reconnaissance  du travail domestique 

non rémunéré au Sénégal en 2025

Atelier de calibrage et de production des résultats 

du Dividende démographique au Sénégal.

Sessions de formation et Ateliers de renforcement de capacités 
des experts nationaux sur les méthodologies NTA/NTTA, DDMI 

Du 12 au 21 Février 2025
Du 12 au 21 Février 2025

Du 02 au 03 Juin 2025
Du 25 au 31 Août 2025
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Atelier technique sur le National 
Transfert Account au Bénin (NTA)

Atelier de restitution et dissémination des 
résultats du projet Counting Women’s Work 
à Ouagadougou en 2025.

Atelier de concertation de haut niveau avec 
les parlementaires, décideurs, chercheurs et 
la société civile sur le TDNR et l’Économie 
des Soins au Togo: 22 Août 2025

Atelier de renforcement des capacités 
sur l’économie des soins et les enjeux 
socio-économiques au Bénin et au Togo : 
du 17 au 18 Septembre 2025

Atelier virtuel de validation des outils de 
plaidoyer des ONDD 

Démarrage du programme de formation 
sur l’économie des soins

Vers une meilleure exploitation du DD : 
la Guinée forme ses cadres sur les logi-
ciels en Economie générationnelle avec le 
soutien du CREG en 2025

Atelier DDMI SWEDD+ sur le dividende 
démographique en Gambie : du 06 au 15 
Octobre 2025.

Renforcement de capacités pour la capture 
du dividende démographique aux 
Seychelles: un atelier structurant avec le 
CREG et l’UNFPA: 22 avril au 3 Mai 
2025
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Atelier à mi-parcours sur l’économie
des soins en Afrique : le CREG partage 
ses résultats, du 06 au 09 Octobre 2025

Le CREG aux côtés des parlementaires 
engagés pour valoriser l’économie des soins 
au Bénin : 17 octobre 2025

Atelier de renforcement de capacités 
sur le DDMI avec le Tchad : 
10 au 15 Novembre 2025

Le CREG, au cœur du renforcement de capa-
cités sur la méthodologie des enquêtes sur le 
Time Use en Gambie : 
17 au 21 Novembre 2025



RAPPORT ANNUEL CREG 2025    12

Lancement du site BSDD 
(Juillet 2025)

Le CREG outille les gouvernements africains 
avec le BSDD pour une gouvernance sensible 
aux réalités démographiques : 
10 Septembre 2025

Atelier de Validation des Applications 
DDMI/GDDI – CREG, Thiès | 
16 Septembre 2025

Ateliers BSDD/Transformation budgétaire 

Le Burkina Faso affine son Indice de Suivi 
du Dividende Démographique (DDMI) 
avec l’appui du CREG et de la DGEP : 
du 12 au 23 décembre 2025



LES ACTIVITÉS
SCIENTIFIQUES 

DU CREG



La vitalité scientifique du CREG s’est exprimée à travers une diversité d’initiatives : 
stages, masters, certificats, webinaires et Jeudis scientifiques. Ces activités ont contri-
bué à diffuser les connaissances, stimuler la réflexion et renforcer la communauté 
académique autour de l’économie générationnelle.
Accompagnement scientifique des doctorants & stagiaires : dans le cadre de son enga-
gement pour l’apprentissage et le renforcement des capacités, le CREG a accueilli :

•  1 stagiaire au sein de ses unités,
•  11 doctorants accompagnés dans leurs travaux de recherche,
•  9 auditeurs ayant soutenu leur mémoire de Master en Économie Générationnelle 
et Politiques Publiques.

Ces chiffres témoignent du rôle croissant du CREG comme espace de formation, d’en-
cadrement et de valorisation académique, contribuant à la préparation d’une nouvelle 
génération de chercheurs et de praticiens en économie générationnelle et en politiques 
publiques. Institutionnaliser et pérenniser les acquis : l’expertise du CREG consacrée 
au Master en Économie Générationnelle.

•  Les Webinaires & séminaires avec le CREG

Fidèle à sa mission de relier la recherche aux politiques publiques, le CREG a intensi-
fié en 2025 l’organisation de webinaires consacrés aux enjeux économiques, démogra-
phiques et sociaux. Ces rencontres interactives, menées avec l’appui de partenaires 
stratégiques, ont permis d’approfondir des thématiques cruciales et d’ouvrir de nou-
velles perspectives pour l’élaboration de politiques inclusives et durables.

L’année 2025 a notamment été marquée par un renforcement du partenariat avec 
l’IDEP à travers plusieurs webinaires conjoints dans le cadre de la Série de Séminaires 
sur le Développement (IDS). Parmi les thèmes abordés :
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LES ACTIVITES SCIENTIFIQUES DU CREG02
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•  « Mesurer pour mieux impacter : les 
résultats de l’indice de suivi du Divi-
dende démographique au service des 
politiques transformatrices en Afrique 
». Ce séminaire a permis de présenter 
les résultats du Dividende Démogra-
phique Monitoring Index (DDMI) dans 
20 pays africains et de confirmer l’enga-
gement du CREG et de ses partenaires à 
nourrir une réflexion critique sur les 
recommandations politiques, tout en 
définissant des pistes d’action concrètes 
pour renforcer l’impact des stratégies 
nationales et régionales.

•  « Intégrer la psychologie humaine dans 
les politiques publiques pour un impact 
efficace sur le développement ». Cet 
échange enrichissant a mis en lumière 
l’importance de la psychologie dans la 
conception des politiques publiques afin 
de renforcer l’efficacité des actions de 
développement.

•  « L’indice de suivi du dividende démo-
graphique : approche DDMI ». Dans un 
contexte de transition démographique 
accélérée, ce webinaire a offert une 
tribune aux participants pour approfondir 
leur compréhension des concepts et théo-
ries fondamentales du dividende démo-
graphique et se familiariser avec l’outil 
DDMI comme instrument stratégique de 
suivi et d’analyse.
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•   « Vieillir en Afrique : altruisme, soli-
darités générationnelles et protection 
sociale ». Ce webinaire, qui a réuni cher-
cheurs, décideurs, représentants d’insti-
tutions nationales et internationales, 
société civile et médias spécialisés, a 
nourri la réflexion sur les solidarités 
intergénérationnelles et les politiques 
publiques de protection sociale adaptées 
aux réalités africaines. 

•   « Transition démographique en Amérique latine : défis et opportunités », organisé 
avec des institutions telles que la CEPALC, l’UNFPA et la Banque interaméricaine de 
développement (IDB), a permis d’échanger sur les enjeux liés à l’urbanisation, aux 
mutations du marché du travail et au vieillissement de la population, tout en explorant 
les opportunités offertes pour la croissance économique et le développement du capital 
humain.

En parallèle, le CREG a également été invité par l’Union for African Population 
Studies (UAPS) à intervenir dans son cycle de conférences mensuelles. Le Professeur 
Latif Dramani, Président coordonnateur, y est intervenu sur le thème « Les interac-
tions entre population et environnement : démographie computationnelle ». Sa 
contribution a permis d’examiner les dynamiques démographiques liées aux transfor-
mations environnementales et de mettre en lumière les opportunités offertes par les 
méthodes computationnelles pour une meilleure compréhension de ces enjeux.

Enfin, dans une séance académique organisée en bimodal avec l’Académie nationale 
des sciences et techniques du Sénégal, le CREG a exploré le thème « Le développement 
durable et les pôles territoriaux du Sénégal », renforçant ainsi sa contribution aux 
débats nationaux sur la planification territoriale et la durabilité.

Ces divers webinaires illustrent l’engagement du CREG à nourrir les débats scienti-
fiques internationaux et à promouvoir l’intégration d’approches innovantes dans l’ana-
lyse des relations entre population, environnement et développement.

Le Professeur Latif Dramani s’est appuyé sur les analyses du CREG menées à travers 
l’approche des Comptes Nationaux de Transfert (NTA) pour mettre en évidence les 
vulnérabilités économiques des personnes âgées en Afrique.
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Les CBS constituent une initiative innovante du CREG visant à offrir un cadre d’échanges 
et de réflexion autour des enjeux du développement inclusif et durable. Fidèle à sa mission 
d’accompagnement des pays africains, le CREG a lancé ces sessions pour rapprocher 
chercheurs, praticiens, société civile et décideurs, et favoriser le partage d’expériences et 
de bonnes pratiques. Les CBS sont nés pour apporter des éclairages et renforcer la com-
préhension du public sur des thématiques liées au fonctionnement des entreprises, des 
organisations et de la société, offrir un espace d’interaction directe entre intervenants et 
participants, permettant l’apprentissage à partir de parcours et d’expériences variés, mettre 
en valeur les contributions de toutes les personnes ressources souhaitant partager leurs 
savoirs et innovations.

Les CBS se présentent comme une tribune ouverte et participative, animée par des experts 
et acteurs expérimentés, pour débattre des questions au cœur du développement de nos 
sociétés. Elles visent à générer des solutions concrètes et à renforcer l’impact des poli-
tiques publiques et des initiatives communautaires. Au total, pour le compte de 2025, on 
dénombre quatre (4) numéros des CBS.

•    Les CREG Brainstormings:
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Outre les JSC, une Journée de restitu-
tion sur la « Réduction de la pauvreté 
par les transferts sociaux : capitalisa-
tion du microprojet sur les bourses de 
sécurité sociale » a réuni plusieurs 
experts et chercheurs.

Lancée pour répondre au besoin de créer un 
espace régulier de dialogue scientifique, 
l’initiative des Journées Scientifiques du 
CREG (JSC) s’est imposée comme un 
rendez vous incontournable pour la com-
munauté académique et les praticiens afri-
cains. Elle offre un cadre d’échanges où 
chercheurs, décideurs politiques, universi-
taires, parlementaires et experts de divers 
pays partagent leurs travaux et confrontent 
leurs perspectives sur des thématiques 
variées. 
Chaque session est préparée à la suite d’un appel à communications. Le candidat retenu 
présente son article devant un jury composé de deux ou trois discutants, sous la supervision 
d’un modérateur. Ces séances, organisées le dernier jeudi de chaque mois, constituent de véri-
tables laboratoires de réflexion : les retours des discutants permettent aux auteurs de préciser 
leurs problématiques, d’affiner leurs méthodologies et de renforcer la pertinence de leurs ana-
lyses.
Les JSC se déroulent sur un format de deux heures, structuré en plusieurs étapes successives 
et présidé par un ou deux modérateurs. En 2025, douze éditions ont été organisées, témoi-
gnant de la régularité et de la vitalité de cette initiative. Elles ont contribué à valoriser la 
recherche scientifique et à diffuser les bonnes pratiques, consolidant ainsi le rôle du CREG 
comme catalyseur de savoirs et d’innovations au service du développement.

•    Les Jeudis Scientifiques du CREG (JSC)

2025
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N° THÉMATIQUES PRÉSENTATEURS

1. Économie numérique et bien - être

Analyse générationnelle de la demande sociale universelle

Économie des soins, économie générationnelle et solidarités invisibles

Budgétisation Sensible au Dividende Démographique (BSDD) : 
allocations optimales du budget

La Budgétisation Sensible au Dividende Démographique (BSDD) 
en Afrique de l’Ouest et du centre : le rôle des institutions

Budgétisation sensible au DD et Politiques de Santé Publique : 
Application au Cas de l’Afrique de l’Ouest et de Centre

Efficacités et impacts Budgétaires dans l’atteinte du développement 
durable en Afrique : Application via la BSDD Policy SCORE CARD

Budgétisation Sensible au Dividende Démographique en Afrique 
de l’Ouest et du Centre :  Application aux structures économiques

Économie des Soins, Économie générationnelle et Solidarités invisibles

Universal Generational Care Gap (UGCG)

Budgétisation sensible au Dividende Démographique : 
Allocation optimale du Budget

Budgétisation Sensible au Dividende démographique en Afrique 
de l’Ouest et du Centre :  le rôle des infrastructures et de l’énergie  

12.

10.

9.

8.

7.

5.

6.

4.

3.

2.

11.

Prof Awa TRAORE

Prof Latif DRAMANI

Prof Latif DRAMANI

Prof Latif DRAMANI

Prof Latif DRAMANI

Prof Latif DRAMANI

Prof Latif DRAMANI

Prof Latif DRAMANI
M. Kosi Edem AKPO

Prof Latif DRAMANI
Dr Camille GUIDIME
M. Kosi Edem AKPO

Prof Latif DRAMANI
Dr Jean Baptiste OGA
M. Kosi Edem AKPO

Prof Latif DRAMANI

Prof Latif DRAMANI

Source : CREG, 2025

Les thématiques abordées sont résumées dans le tableau ci-après :



QUI SONT LES PARTENAIRES 
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Conscient des défis liés aux objectifs du dividende démographique et dans l’optique 
d’accomplir sa mission, le CREG doit s’appuyer sur plusieurs de ses partenaires :

- Hewlett Fondation : La Fondation William and Flora Hewlett, également connue 
sous le nom de Fondation Hewlett, est une organisation philanthropique qui se 
consacre à résoudre des problèmes sociaux et environnementaux complexes. Fondée 
en 1966 par William R. Hewlett, co-fondateur de Hewlett-Packard, et sa femme Flora, 
la fondation a son siège à Menlo Park, en Californie. La Fondation s’intéresse à 
plusieurs domaines d’intervention, notamment les initiatives de développement écono-
mique durable. C’est dans cette optique que depuis 2022, le CREG bénéficie d’une 
nouvelle subvention de Hewlett dans le cadre de la promotion du Gender Demographic  
dividend avec cinq pays dont : le Niger, le Togo, le Bénin, le Mali et le Sénégal.
 
- PRB : le Population Reference Bureau est une organisation à but non lucratif qui se 
consacre à la collecte, à l'analyse et à la diffusion d'informations démographiques. Ils 
fournissent des données et des analyses liées à la population mondiale, aux questions 
de santé reproductive, à la croissance démographique, et d'autres sujets connexes.  Le 
PRB, un rôle important dans la communication des politiques en fournissant des ana-
lyses démographiques, en produisant des publications informatives et en plaidant pour 
des politiques basées sur des preuves dans les domaines de la population et de la santé 
reproductive. C’est fort de cela qu’il apporte son soutien au CREG dans les renforce-
ments sur les communications des leaders et politiques publiques et récemment sur la 
problématique du travail domestique non rémunéré.

- UNFPA et Banque mondiale : L'UNFPA, ou Fonds des Nations Unies pour la popu-
lation, est une agence des Nations Unies qui œuvre en faveur de la santé sexuelle et 
reproductive, des droits reproductifs, de l'égalité des genres et de l'autonomisation des 
femmes. A travers le projet Sahel Women’s Empowerment and Demographic Divi-
dend (SWEDD) a été lancé en novembre 2015 dans sept pays (Burkina Faso, Côte 
d’Ivoire, Mali, Mauritanie, Niger, Tchad et Bénin) avec le soutien financier de la 
Banque mondiale, l’appui technique du Fond des Nations Unies pour la population 
(UNFPA) et de l’Organisation Ouest Africaine pour la Santé (OOAS) pour accroître 
l’accès des femmes et des adolescentes à la santé sexuelle et reproductive, notamment 
la planification familiale volontaire et la santé maternelle. Cette initiative régionale 
améliore également la santé et la nutrition des enfants, renforce l’éducation des filles 
et s’emploie à mettre fin au mariage des enfants et à d’autres pratiques néfastes. 
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L’objectif global de cette initiative répondant à l’appel lancé par les Présidents des 
pays du Sahel, est d’accélérer la transition démographique, de déclencher le dividende 
démographique et de réduire les inégalités de genre dans la région du Sahel. A cet 
effet, le SWEDD demeure un projet éminemment important sur lequel le CREG s’ap-
puie dans la réalisation de ses activités. 

Fort des résultats remarquables, le projet régional SWEDD+ a été officiellement lancé 
à Abuja, au Nigeria, au cours du mois de décembre, avec pour objectif d'étendre l'im-
pact du projet précédent en offrant un meilleur accès à l'éducation, aux services de 
santé et aux opportunités économiques pour les filles et les femmes. Financé par la 
Banque mondiale avec un budget de 365 millions de dollars, le SWEDD+ cible cinq 
pays dans sa première phase : le Burkina Faso, le Tchad, la Gambie, le Sénégal et le 
Togo. Le projet va se concentrer sur trois priorités stratégiques : l'autonomisation des 
femmes et des filles, l'amélioration de l'accès aux services de santé essentiels et le 
renforcement des capacités institutionnelles, avec l'ambition de contribuer à une pros-
périté partagée et à un développement durable en Afrique subsaharienne.

- Commission Economique pour l’Afrique (CEA) : les dynamiques démogra-
phiques en Afrique, avec leurs répercussions sur la croissance économique et le déve-
loppement, ont amené les gouvernements africains à accorder une priorité au divi-
dende démographique. Cette transition démographique offre une opportunité de crois-
sance accélérée, dépendant de la capacité des économies à créer des emplois pour la 
population jeune. Dans cette perspective, le Consortium régional pour l’Économie 
Générationnelle (CREG) a développé l’indicateur DDMI, un indice composite 
permettant d’évaluer la progression des pays dans l’exploitation de ce dividende. Pour 
répondre aux défis démographiques, les Chefs d’État africains ont élaboré et adopté 
une Feuille de route de l’Union Africaine. La Commission Économique pour l’Afrique 
(CEA), créée en 1958, joue un rôle clé en soutenant le développement économique et 
social des États membres, tout en encourageant l’intégration régionale et la coopéra-
tion internationale. En tant qu’organisme des Nations Unies intervenant à des niveaux 
régional et sous-régional, la CEA se concentre sur la collecte de statistiques régio-
nales, le renforcement des capacités et la formulation de politiques adaptées. En colla-
boration avec le CREG, la CEA travaille à atteindre les Objectifs de Développement 
Durable et les Aspirations de l’Agenda 2063 de l’Union Africaine à travers le proces-
sus de la BSDD (Budgétisation Sensible au Dividende démographique) depuis 2019. 
Ce partenariat vise à renforcer l’impact des interventions, notamment par le biais de 
formation sur le processus de la BSDD, ciblant les acteurs impliqués dans la planifica-
tion stratégique et la budgétisation. 
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Ces sessions constituent une opportunité pour sensibiliser les experts et les décideurs 
sur une utilisation plus efficace des ressources pour maximiser les bénéfices du divi-
dende démographique au profit du bien-être de la population.

- APHRC: l’African Population and Health Research Center (APHRC), basé à Nairo-
bi, au Kenya, est une institution de recherche indépendante fondée en 1995. Elle se 
consacre à la recherche sur la santé, la population et le développement en Afrique sub-
saharienne, avec pour objectif principal de produire des preuves scientifiques de haute 
qualité afin d’éclairer les politiques et les programmes de santé publique, en mettant 
l’accent sur les besoins des populations vulnérables. L’APHRC mène des études sur 
divers sujets, notamment la santé maternelle et infantile, les maladies non transmis-
sibles, la nutrition, la migration et les dynamiques démographiques. Pour atteindre ses 
objectifs, l’APHRC collabore étroitement avec un large éventail de partenaires, y com-
pris le Consortium Régional pour la Recherche en Économie Générationnelle (CREG) 
à travers la méthodologie du National Transfer Time Account (NTTA). Cette dernière 
permet de mesurer la contribution des hommes et des femmes dans l’économie domes-
tique. Cette approche collaborative garantit que la recherche est pertinente et répond 
aux besoins des communautés locales, tout en renforçant l’influence des politiques de 
santé et de développement à l’échelle régionale. Reconnaissant le travail colossal que 
le CREG est en train d’abattre pour contribuer à l’essor économique des pays, 
l’APHRC le soutient également dans le cadre du projet Care Economy, en élaborant 
des outils spécialisés depuis plus de deux ans. Ce partenariat se concentre sur l’analyse 
et l’évaluation des transferts de temps, un aspect essentiel pour la gestion des 
ressources humaines et l’élaboration de politiques de développement. Cette collabora-
tion vise à renforcer la capacité d’analyse des dynamiques de soins, à améliorer la prise 
en compte de l’économie des soins dans les politiques publiques, et à promouvoir des 
solutions fondées sur des données probantes pour le bien-être des populations en 
Afrique.

IDEP : basé à Dakar, au Sénégal, l’Institut Africain de Développement Économique et 
de Planification (IDEP) est une institution panafricaine créée en 1962 sous l’égide des 
Nations Unies et placée sous la tutelle de la Commission économique pour l’Afrique 
(CEA/UNECA). Sa mission principale est de renforcer les capacités des pays africains 
en matière de planification et de gestion du développement, en formant les cadres et 
décideurs afin qu’ils puissent concevoir, mettre en œuvre et évaluer des politiques 
publiques efficaces et adaptées aux réalités du continent. 
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L’IDEP organise régulièrement des formations, séminaires et conférences sur des 
thématiques stratégiques telles que la planification économique et sociale, l’intégration 
régionale, l’économie sensible au genre, l’économie bleue ou encore l’évaluation des 
projets miniers. Il agit également comme un centre de réflexion et de diffusion des 
connaissances, en promouvant des approches innovantes pour un développement 
inclusif et durable. 

Dans le cadre de son partenariat avec le CREG, l’IDEP a co organisé plusieurs webi-
naires conjoints dans la Série de Séminaires sur le Développement (IDS). Ces 
rencontres ont permis de présenter les résultats du Dividende Démographique Monito-
ring Index (DDMI) dans 20 pays africains, d’explorer l’intégration de la psychologie 
humaine dans les politiques publiques, et de nourrir la réflexion sur les solidarités 
intergénérationnelles et la protection sociale en Afrique. Ce partenariat illustre la com-
plémentarité entre les deux institutions : l’IDEP apporte son expertise en planification 
et en renforcement des capacités, tandis que le CREG met en avant l’économie généra-
tionnelle et l’analyse du dividende démographique. Ensemble, ils contribuent à renfor-
cer l’impact des politiques publiques et à promouvoir des solutions fondées sur des 
données probantes pour le développement durable du continent.
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- les Universités partenaires : les Universités des pays d’intervention sont les parte-
naires scientifiques du CREG. Cependant on note la présence de certaines universités 
de grandes renommées qui accompagnent le CREG dans l’animation du Master en 
Economie Générationnelle et Politiques Publiques : Levy Institute, American Univer-
sity, John Hopkins University, University Of Legon, University of Ibadan, et Universi-
ty of Makerere.



VALORISATION
           DE 
NOS EXPERTS 
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Pr Dramane ABDOULAYE, a été 
nommé Vice -Doyen de la FASEG de 
l’Université de Parakou.

Pr Cheikh Tidiane NDIAYE de 
l’université Gaston Berger de Saint 
Louis, nommé au grade de Profes-
seur Titulaire des Universités du 
CAMES.

Honorable Abdoulaye GOUNOU, de 
l’université d’Abomey Calavi nommé 
au grade de Maître de Conférence.

Juillet 2025

Juillet 2025

Juillet 2025



Certification de 10 auditeurs experts 
guinéens en fin de formation sur L’écono-
mie générationnelle et politiques 
publiques. Cette remise fait suite aux 
soutenances qui ont permis aux impé-
trants de présenter les fruits de leurs 
résultats de recherche. C’est une initia-
tive soutenue principale par la Banque 
mondiale dans le cadre du Projet Wome,-
’S Empowerment and Demographicc 
Dividend in the Sahel (SWEEDDGuin-
née) qui couvre 12 pays.

La première cohorte du Master en 
Économie Générationnelle et 
Politiques Publiques a soutenu ses 
mémoires devant un jury international.
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Mai 2025

Janvier 2025
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Dr Pierre Aloyse Mundor NDIAYE a 
montré que le financement bancaire 
destiné au secteur privé constitue un 
levier majeur de croissance et de trans-
formation structurelle, appelant à un 
renfor cement des mécanismes d’appui 
aux investissements productifs.

Soutenance de thèse de trois doctorants: dans la soutenance de leur thèse à 
l’Université Iba Der Thiam de Thiès. Mme Fatouma BA DRAME, Mme Ndeye Daba 
et M. Pierre Aloyse Mundor NDIAYE sont désormais docteurs en sciences écono-
miques, après plusieurs années de recherche approfondie et d’engagement acadé-
mique.

Avril 2025

Avril 2025



Mme Ndeye Daba FALL a analysé les impacts 
socio-économiques. Face à la résilience de l’éco-
nomie sénégalaise aux changements climatiques ; 
Ces soutenances ont été menées sous la direction 
du Professeur Latif DRAMANI, Président-coor-
donnateur du CREG, dont l’accompagnement 
scientifique a contribué à la rigueur et à la perti-
nence des travaux.  À l’issue de leurs soutenances, 
les trois impétrants ont obtenu la mention « Très 
Honorable », une distinction qui reflète l’excel-
lence de leur parcours doctoral et la qualité de 
leurs contributions académiques. 

Dr Fatouma BA DRAME a analysé 
l’impact des transferts de fonds des 
migrants internationaux, révélant leur 
rôle dans la réduction de la pauvreté et 
la sécurité alimentaire, mais aussi leurs 
limites sur la croissance à long terme. 
Elle recommande une meilleure structu-
ration de ces flux, notamment à travers 
la création d’une Diaspora Bankinscrite 
dans la stratégie Sénégal Vision 2050.
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Avril 2025

Avril 2025
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Le Dr Rachidou YOROU, cher-
cheur affilié au CREG, a publié un 
article intitulé : 
« Analyse du rôle du secteur 
informel dans le fonctionnement 
du marché du travail au Bénin » 
(1991–2022).

Publication du National Time Transfer Accounts 
Manual sur le site de l’UNDESA : Le « National 
Time Transfer Accounts Manual » a été publié 
en janvier 2025 dans la rubrique Population du 
site de la Division de la population du Départe-
ment des affaires économiques et sociales des 
Nations Unies (UNDESA). Ce document de 74 
pages prolonge les travaux méthodologiques sur 
les Comptes Nationaux de Transfert (NTA) et 
approfondit les recherches du Professeur Latif 
DRAMANI sur l’économie générationnelle.
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SOLICITATIONS NATIONALES ET 
INTERNATIONALES AUXQUELLES 

LE CREG A PARTICIPE 
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SOLICITATIONS NATIONALES ET
INTERNATIONALES AUXQUELLES 
LE CREG A PARTICIPE

06

Séance virtuelle des cours « nouvelles compréhensions du Monde » : 
19 Novembre 2025.  

Le CREG a participé au Séminaire 
de recherche : « Transformer la 
société Sénégalaise par l’éducation 
: modèles, expériences et pédago-
gies alternatives du Sud global » : 

La participation active du CREG à des événements nationaux et internationaux 
confirme son rôle de référence et son engagement constant à nourrir les débats sur les 
enjeux démographiques et économiques. À travers des projets visionnaires et des parte-
nariats stratégiques qui dépassent les frontières, le Consortium contribue de manière 
significative au développement de la recherche économique régionale. La valeur de ce 
travail collectif se reflète dans la diversité des activités menées et dans la présence 
remarquée du CREG au sein de nombreuses initiatives scientifiques et institutionnelles.

Au niveau national

25 Novembre 2025



Le CREG a eu l’honneur de partici-
per au « Sahel Reception », un événe-
ment de haut niveau organisé à Dakar 
par Son Excellence Mme Juliette John, 
Ambassadrice du Royaume-Uni au 
Sénégal, consacré aux enjeux et pers-
pectives du développement du Sahel. 
Aux côtés d’un parterre de personnali-
tés ambassadeurs en poste dans les pays 
du Sahel, représentants de centres de recherche, de think tanks, d’ONG et du système 
des Nations Unies, le CREG a pris part à des échanges riches sur les défis et opportuni-
tés de la région. 

Les discussions ont notamment porté sur les moyens de renforcer la résilience des pays 
sahéliens face aux menaces sécuritaires croissantes, sur le potentiel du Sahel et sur 
l’importance d’une collaboration accrue entre les différentes parties prenantes. Cette 
rencontre fut également une précieuse occasion de mise en réseau, favorisant le partage 
d’expériences et l’exploration de nouvelles pistes de coopération en faveur du dévelop-
pement et de la stabilité du Sahel.
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Février 2025
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Table ronde au Kenya sur l’importance 
des données sur l’utilisation du temps 
dans l’élaboration des politiques 
macro-économiques sectorielles.

Le Professeur Latif Dramani, Président-coordonnateur du CREG et Professeur d’éco-
nomie à l’Université de Thiès, a participé à la conférence internationale « Vers des 
dividendes démographiques en Afrique », organisée par Wilton Park du 21 au 23 
juillet 2025 au Royaume-Uni. Il est intervenu lors de la session inaugurale consacrée 
aux dynamiques démographiques en Afrique subsaharienne et à leurs impacts sur le 
capital humain. Sa contribution a apporté un éclairage académique et régional sur les 
politiques et investissements nécessaires pour transformer ces tendances en leviers de 
développement durable.

Le CREG représenté par le Professeur Latif DRAMANI, président coordonnateur du 
Consortium Régional pour la Recherche en Économie Générationnelle (CREG), a été 
honoré de participer avec succès à une table ronde sur le Financement du Dévelop-
pement, qui s’est tenu du 2 au 4 décembre 2024 à New York. Organisé par la 
FSDO/UNDESA, cet événement a réuni des participants issus de plusieurs structures, 
ONG des partenaires autour de discussions sur les stratégies de financement du déve-
loppement. A cet effet, le professeur Latif DRAMANI a apporté des contributions 
remarquables, en particulier sur les avancées et les travaux du CREG dans ce domaine. 

Au niveau international

Octobre 2025



DEFIS ET 
PERSPECTIVES



DEFIS ET PERSPECTIVES 07

L’année 2025 a connu des activités diverses avec le soutien de plusieurs partenaires 
stratégiques, techniques et financiers. Cependant, nombreux sont les défis à relever tels 
que : 

- La création d’un espace de communication des ONDD permettrait de renforcer la 
visibilité des résultats des rapports GDDI, DDMI, NTA et de la BSDD, tout en offrant 
des cadres dédiés au partage d’expériences et au benchmarking. 

- Quant aux opportunités, la continuité du projet SWEDD dans les pays cibles et l’ex-
tension des actions à d’autres pays hors SWEDD, pourraient constituer un atout majeur 
pour le CREG, en particulier pour généraliser les bonnes pratiques, notamment sur les 
actions du dividende démographique et d’autonomisation des femmes ;
- Il existe un besoin en spécialistes des questions de population et développement, 
spécifiquement sur l’économie générationnelle et sa prise en compte dans les poli-
tiques publiques exécutées. Le CREG, depuis quatre (04) ans, forme des diplômés de 
Masters et en Certificats dans le domaine afin de fournir une masse critique de 
ressources humaines aux Observatoires nationaux de suivi du dividende démogra-
phique ;
- l’existence d’agences et de structures de développement renforcera les acquis ;
- le développement d’une stratégie d’exploitation et de vulgarisation des évidences 
existantes auprès des techniciens et décideurs politiques du Sahel dans un contexte de 
crise politique, demeure esseentiel ;

- l’organisation des séances de concertation avec les décideurs publics peut contribuer 
à renforcer des plaidoyers dans le cadre de la prise en compte du dividende démogra-
phique dans l’élaboration des politiques budgétaires ;

- le renforcement des capacités des institutions étatiques sur l’économie du soin, 
ainsi que l’union des efforts avec d’autres institutions de recherche pourraient appro-
fondir les discussions sur le développement durable ; 

- la mobilité des membres de l’ONDD pourrait constituer un frein à la pérennisation 
des actions de l’ONDD ;
-  vu les enjeux liés à la capture du dividende démographique d’ici 2060, il est capital 
de continuer de renforcer les capacités de formation en direction des journalistes et des 
organisations de la société civile et des politiques publiques.
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L’année 2025 a été marquée par un engagement renforcé du CREG sur plusieurs fronts, 
consolidant son rôle de référence en économie générationnelle et en financement du 
développement. Outre sa participation à des événements internationaux et l’organisa-
tion de formations stratégiques, l’année a vu la création du site de la BSDD, le renforce-
ment des capacités des institutions étatiques sur l’économie du soin, ainsi que l’alliance 
des efforts avec l’IDEP pour approfondir les discussions sur le développement durable. 
Ces avancées, conjuguées aux débats sur la budgétisation sensible au genre, le Gender 
Dividend Demographic Index (GDDI) et la reconnaissance du travail non rémunéré, 
ont permis de sensibiliser les décideurs et d’ouvrir de nouvelles perspectives pour des 
politiques plus inclusives et équitables. Fort de ces réalisations, le CREG poursuivra 
son engagement en faveur de solutions innovantes et durables pour relever les défis 
socio-économiques actuels.

CONCLUSION 
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