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Jeudis Scientifiques du CREG (JSC) : le 
BSDD Policy Scorecard éclaire la performance 
budgétaire en Afrique
•	 Du 21 mai 2026

La session des Jeudis Scientifiques du CREG (JSC), 
tenue en ligne le 21 mai 2026, a réuni des chercheurs 
et participants de plusieurs pays d’Afrique de l’Ouest 
et du Centre autour du thème : « BSDD Policy Score-
card : analyse comparée Afrique de l’Ouest et Afrique 
du Centre ». La communication principale a été as-
surée par le Pr Latif DRAMANI (Université Iba Der 
Thiam de Thiès), avec le Dr Camille GUIDIME à la 
modération, le Pr George KOBOU à la présidence de 
séance et le Dr Fabien NGENDAKURIYO comme 
discutant.
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À travers le BSDD Policy Scorecard, le Prof  Latif DRA-
MANI a proposé un outil innovant permettant de mieux 
lire les politiques budgétaires, en combinant analyse de 
l’allocation des ressources publiques et appréciation de 
leurs effets sur le bien-être des populations. Appliqué 
à cinq pays de la région, l’exercice situe le Sénégal en 
tête du classement, suivi du Tchad, tout en révélant des 
écarts de performance encore importants.

Il est à noter que dans un contexte marqué par une 
forte dynamique démographique et une population 
majoritairement jeune, les défis liés à l’articulation en-
tre efficacité des politiques budgétaires et améliora-
tion du bien-être collectif ont également été évoqués.

Au-delà des résultats, les échanges ont porté sur les fac-
teurs susceptibles d’expliquer les scores obtenus, la nature 
des dépenses prises en compte, ainsi que les limites de la 
démarche, notamment la distinction entre l’allocation 
budgétaire et l’exécution effective, ou encore le temps 
nécessaire pour observer les impacts réels des politiques 
publiques. Généralement les effets induits ne sont pas 
observés au cours de la même année, d’où l’importance 
de prendre en compte ce temps pour pouvoir expliquer 
les résultats obtenus du BSDD scorecard.

Du 4 au 8 mai 2026, la ville de Thiès a accueilli, à l’Hôtel 
Croissant Magique, un atelier consacré à l’élaboration du 
rapport national de suivi du dividende démographique 
(DDMI). Organisée par la Direction du Développe-
ment du Capital Humain (DDCH), en collaboration 
avec le CREG et le Comité technique de l’ONDD, 
cette rencontre s’inscrit dans la dynamique de produc-
tion d’outils actualisés pour mieux orienter les politiques 
publiques.

À partir des données récentes de l’EHCVM-II (2022) et 
du RGPH-5 (2023), les travaux ont permis d’actualiser 
et de consolider les analyses du DDMI, aussi bien au 
niveau national qu’à l’échelle des huit pôles territoriaux 
du Sénégal.

Dès l’ouverture, les interventions de la DDCH, de 
l’UNFPA et du CREG ont rappelé l’importance du 
dividende démographique comme levier de transfor-
mation économique et sociale, tout en réaffirmant l’en-
gagement des partenaires à accompagner le processus.

Les cinq journées de travail ont été marquées par des 
échanges techniques soutenus autour du calibrage des 
indicateurs selon le genre, le milieu de résidence, les ré-
gions et les pôles territoriaux. Les groupes ont successive-
ment analysé les résultats, ajusté les indicateurs et tra-
vaillé à la consolidation des différents drafts du rapport.

Au fil des discussions, un accent particulier a été mis 
sur la nécessité de renforcer la cohérence des analyses, 
de mieux structurer les synthèses et d’assurer une plus 
grande lisibilité des résultats pour les décideurs.  La clô-
ture de l’atelier a été saluée par l’ensemble des partici-
pants comme une étape importante dans la production 
d’un rapport national de référence. La DDCH a exprimé 
sa satisfaction, tout en remerciant l’UNFPA, le SWEDD 
et le CREG pour leur appui constant et leur engagement 
technique.

Cet atelier marque ainsi une avancée significative dans 
la finalisation du rapport DDMI, appelé à renforcer le 
suivi et la valorisation du dividende démographique au 
Sénégal.
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Atelier national de calibrage et de production des 
résultats du Dividende Démographique Monitoring 
Index (DDMI) : 
•	 Du 4 au 8 mai 2026
 

Atelier de calibrage et de production des résultats du DDMI au Sénégal
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Convening du Africa Green Industrial Policy Project (AGIP), en Zambie : 
•	 Du 7 au 10 Mai 2026

Face aux défis climatiques, économiques et industriels qui redessinent les trajectoires de développement en Af-
rique, les politiques industrielles vertes s’imposent comme un levier majeur pour construire une croissance dura-
ble, créatrice d’emplois et respectueuse des ressources naturelles. C’est dans cette dynamique que le Consortium 
Régional pour la Recherche en Économie Générationnelle (CREG) a pris part, du 7 au 10 Mai 2026 à Lusaka 
(Zambie), au convening du Africa Green Industrial Policy Project (AGIP), organisé en partenariat avec le Jesuit 
Centre for Theological Reflection. À travers cette participation, le CREG réaffirme sa volonté de contribuer aux 
grands débats qui façonnent l’avenir du continent.

En tant que centre de recherche et think tank régional engagé dans la production scientifique utile à l’action 
publique, et soucieux d’accompagner une transformation économique durable, inclusive et fondée sur les réalités 
africaines, le CREG a pleinement trouvé sa place dans les échanges, au regard de la pertinence des enjeux abordés.

Cette rencontre a réuni des responsables politiques, chercheurs, experts et représentants de la diaspora africaine 
autour des orientations stratégiques susceptibles d’accélérer la transition vers une industrialisation plus verte et plus 
inclusive. Le Professeur Latif Armel Guy Dramani, Président-coordonnateur du CREG, y a représenté le Consor-
tium et pris une part active aux discussions. Celles-ci ont permis de confronter les expériences, d’explorer des pistes 
d’action et de nourrir la réflexion sur des politiques publiques conciliant compétitivité économique, durabilité 
environnementale et développement humain.
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    JSC du mois de Juin 2026

CBS : « Construire des passerelles entre généra-
tions :retour d’expérience sur l’accompagnement 
de l’entreprenariat et de l’employabilité des jeunes 
au Sénégal »

Participation du CREG  au dialogue politique de 
haut niveau sur les dynamiques de population en 
Afrique de l’Ouest et du Centre. 

     Atelier de finalisation du rapport DDMI
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Conférence NTA 2026


